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management
Managez et motivez votre équipe

Cette formation permet de réfléchir aux leviers de motivation pertinents et efficaces au sein de
l’équipe. Vous serez appelé à construire une feuille de route vous permettant de vous approprier les

outils nécessaires pour fédérer et piloter votre équipe de manière impliquante.

dates de la formation

Dates sur mesure – nous contacter

Objectifs

Acquérir des outils pour être un manager efficace et reconnu
Comprendre les ressorts de la motivation de ses collaborateurs
Appliquer un style de management optimisant la motivation de l’équipe

Savoir se positionner comme manager 

Prendre du recul par rapport au contexte global
Les attentes des salariés en matière de management
Identifier précisément son rôle de manager
Les activités du manager : expérience et potentiel

Savoir motiver ses collaborateurs 

Clarifier ses propres ressorts de motivation
Identifier des situations réelles « motivées » et « démotivées »
Recherche des points communs de motivation et de démotivation
Connaître les principaux facteurs de motivation
Donner et recevoir des signes de reconnaissance
Construire un tableau de bord de motivation

Savoir adopter un style de management efficace 

Les différents styles de management
Connaître son style de management
Autodiagnostic de son comportement de manager
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Savoir renforcer la cohésion de son équipe 

Actionner un type de management
Adapter son style de management aux situations et aux individus
Définir des règles – Comment les faire appliquer ?

Savoir déléguer efficacement

Connaître les règles d’une délégation efficace
Les obstacles à la délégation
Les avantages de la délégation : présenter une délégation
Réussir une délégation : les étapes et les modalités de contrôle
Mener un entretien de bilan de la délégation

Méthodes pédagogiques

Animation participative
Exercices pratiques
Jeux de rôle

durée

2 jours

prix

Intra : 1 700 € HT la journée

En présentiel

Sur-mesure : nous contacter

intra : nous contacter

intervenant

Conseil en Management

https://aptitudes-rh.com/contact
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public

Toute personne souhaitant travailler efficacement avec les autres
Pré-requis : Avoir une responsabilité d’équipe

Formulaire d'inscription

Nom 

Prénom 

Email 

Téléphone 

Nom de l'entreprise 

Intitulé du poste 

Thème de la formation 

Choisissez votre type de formation : Choisissez votre type de formation :  Inter-entreprise  Intra-
entreprise

Message

Envoyer
Télécharger le bulletin d'inscription

Inscrivez-vous à la newsletter

Aptitudes RH vous enverra les dernières actualités de son activité.

Message de succès

E-mail 

http://aptitudes-rh.com/wp-content/uploads/2019/02/bulletin_inscription.pdf
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Je m'abonne

Contactez-nous
Téléphone

+33 (0)4 69 84 77 36

Adresse

Immeuble Le Fontenoy
96 bd Marius Vivier Merle 69003 Lyon


