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Sécuriser la mise en place des forfaits jours

Cette formation permet de maitriser les aspects juridiques concernant la réglementation
des Forfaits Jours. Vous serez capable de mettre en place un dispositif de Forfait Jours
souple et sécurisé.

dates de la formation
Selon vos disponibilités : Nous contacter

Objectifs

e Identifier les conditions de mise en place des « forfaits jours »
e Interpréter les régles applicables
e Adopter les bonnes pratiques

Mise en place des Forfaits Jours

¢ Accord collectif :
- Travailler sur le contenu de I'accord, les clauses obligatoires et leurs conséquences
e Convention individuelle de forfait
* Qualifier objectivement 1’autonomie nécessaire
 Obligation d’obtenir I’accord du salarié
¢ Procéder a une rédaction exhaustive de la convention
e Gérer les conséquences du refus ou de I'acceptation de la convention par le collaborateur

Controler les temps de travail et de repos

e Décompte des jours travaillés

e Suivi et controle de la durée maximale du travail

» Notion de charge de travail, gérer les différentes formes de travail et leur impact sur le forfait
jours

e Obligation d’organiser des entretiens de suivi

 Choisir les moyens de suivis adéquat - respecter la vie privée du salarié

e Mettre en place des alertes
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La responsabilité de la régulation de la charge de travail

e Conséquences de la mise en place d’'un forfait jour inadéquat ou du défaut de suivi
o Vérifier les méthodes, les outils et le management pour prévenir les risques d’abus

Méthodes Pédagogiques

e Mises en situation
o Cas pratiques
e Exercices de rédactions

durée

1 journée

prix

Intra : 1 400 € HT
A distance ou en présentiel
Sur-mesure : nous contacter

Nous contacter

intervenant

D.R.H. - Conseil en Ressources Humaines

public

Public RH - Relations Sociales
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https://aptitudes-rh.com/contact
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Pré-requis : Avoir un projet Forfait Jours

Formulaire d'inscription

Téléphone [ |

Nom de l'entreprise [ |
Intitulé duposte [ |
Théme de la formation | |

Choisissez votre type de formation : Choisissez votre type de formation : O Inter-entreprise O Intra-
entreprise

Message

Envoyer
Télécharger le bulletin d'inscription

Inscrivez-vous a la newsletter

Aptitudes RH vous enverra les dernieres actualités de son activité.
Message de succes

Email [ ]
[e m'abonne
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http://aptitudes-rh.com/wp-content/uploads/2019/02/bulletin_inscription.pdf
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Contactez-nous
Téléphone

+33 (0)4 69 84 77 36
Adresse

Immeuble Le Fontenoy
96 bd Marius Vivier Merle 69003 Lyon

Aptitudes RH © 2019 | 4



